INSTITUTO NACIONAL DE PROTE(}AO AMBIENTAL
Ata de Fundagao

No vigésimo segundo dia do més de Setembro de Dois mil e Dezoito (2018), as dezenove horas
e trinta minutos, reuniram-se em Assembleia Geral na sede do Instituto Nacional de Protegao
Ambiental; Rua Castorina Leite de Godoy, 499 Vila Trindade — CEP. 79.200-000 - Aquidauana
Estado do Mato Grosso do Sul convocada por edital de acordo com as normas estatutarias os
membros para a seguinte ordem do Dia: 1-Aprovagcdo do Estatuto do Instituto Nacional de
Protegao Ambiental. 2- Eleicdo e posso da Diretoria administrativa. 3- Eleicdo e posse do
Conselho Fiscal. Conforme a assinatura constante nesta ata foi oficialmente aberta a Assembleia
Geral do Instituto Nacional de Prote¢cao Ambiental com durag¢ao por tempo ilimitado. Os presentes
elegeram para presidir os trabalhos Sr. Marcelo Torres Mendonga, portador da RG. 0010791‘52
SSP/MS, CPF. 904.826.461-87 e para secretaria Rosemanueli Ferreira, RG.1136173 SSP/MS e
CPF. 014.509.811-78; agradecendo a sua indicagao o presidente apresentou a pauta, passando a
ordem do dia. Antes do inicio da apresentacao do Estatuto o presidente relatou que a instituicao ja
vinha realizando suas atividades junto a comunidade desde 2008 e que devido a seu crescimento
se faz necessario a organizagao legal dentro das normas legais. Em seguida iniciaram-se 0s
debates sobre a proposta do Estatuto que depois de analisado, foi aprovado por unanimidade. O
estatuto aprovado é o seguinte; CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS. Art. 1° -
Denomina-se Instituto Nacional de Protecao Ambiental, com a Sigla (INPA) a Instituicdo de
Protegdo Ambiental, Social, Educacional, Cultural, de Promogao Humana, Cidadania e Direitos
Sociais; fundado em 22 de Setembro de 2018, com sede provisoéria na Rua Teodoro Rondon, 765-
Centro— CEP. 79.200-00 Aquidauana Estado do Mato Grosso do Sul; tera como Foro Juridico o
Municipio de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, com capacidade de representagao e
organizacao de filiais em todo territorio nacional; € uma Associagao Civil, auténoma, de Direito
Privado, que visa o desenvolvimento humano, social cultural educacional e a prote¢gdo do meio
ambiente; sem fins lucrativos, com tempo indetérminado de duragao; composta de numero
ilimitado de associados; sem qualquer distingao de crenga, raga, cor, sexo, preferéncia partidaria,
categoria social ou nacionalidade. Reger-se-a pelo presente Estatuto e Normas de Direito que
lhes sao aplicaveis. Paragrafo unico — desde que seja na mesma cidade e foro, e, mudanga
aprovada pela Assembleia Geral, o enderego constante, deste artigo, sera automaticamente
atualizado. Art. 2° - O Instituto Nacional de Protecao Ambiental tem como finalidade: 1- Identificar
as habilidades, o potencial humano, econémico e sécio cultural existente nas comunidades
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desenvolvimento de acées que busquem a melhoria da qualidade de vida, a autonomia de
individuos e familias. 2- Preservar, proteger e propagar a Cultura local, as tradigbes, a partir do
saber popular, do artesanato e trabalhos manuais como meio de integragéo de idosos, familias e
suas geragoes. 3- Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios através da difusao da cultura
regional, priorizando atividades ligadas ao artesanato, trabalhos manuais, artes e musica em
geral, que evidenciem os costumes, tradices e raizes do povo local. 4- Zelar pela qualidade de
vida dos beneficiarios, bem como criar e desenvolver em suas bases atividades culturais,
assistenciais, socioeducativas, laborais, produtivas, de qualificagao e geragao de renda e outras
capazes de promover emancipagao e autonomia; 5- Viabilizar convénios e recursos para
desenvolver trabalhos que venham beneficiar, promover e emancipar das familias, adultos,
idosos, jovens, e outros seguimentos, em todos os ambitos: Internacional, Federal, Estadual,
Municipal e Privado; 6- Desenvolver na comunidade o interesse pela execugao de projetos nas
areas cultural, artistico, educacional, esportiva, social, filantropica, meio ambiente e outras,
visando a participagao cidada; 7- Promover agoes em parcerias com faculdades, universidades,
escolas e outras instituicbes, de modo a assegurar a execugao de programas nas diversas areas
do desenvolvimento humano, socioeconémico, como meio de prote¢do, promogao e garantia de
direitos. 8- Estruturar e manter biblioteca, discoteca, Videoteca, publicar ou patrocinar publicagao
de CD, CVD, MD, filmagem, de boletins, jornais ou revistas, por si ou em colaboragao com outros
Institutos e érgaos, no intuito de garantir a publicitagdo, os direitos de participagao e cidadania das
familias. 9- Colaborar com os Poderes Publicos e Conselhos, dando-lhes subsidios quanto a
questdes sociais e comunitarias relacionadas as finalidades e principios do Instituto,
encaminhando-as as autoridades competentes pleiteando as respectivas solugées; 10- Realizar
programas, projetos e servicos, cursos e demais atividades, que fomentem a partir da cultura
local, o fortalecimento de grupos produtivos e de geragao de renda, visando minimizar as
situacoes de exclusdo, risco e vulnerabilidade social das familias. 11- experimentacoes sem fins
lucrativos de novos modelos socio-produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comercio,
emprego e crédito. 12- Estabelecer estratégias que.possibilitem o desenvolvimento humano, ético,
social, econdmico e cultural das familias e comunidades envolvidas nos trabalhos socioeducativos
do Instituto: 13- Promover cursos, seminarios, workshops e servigos afins relativos a cultura e
tradicdes regionais, objetivando a capacitagdo e o aprimoramento técnico e cientifico de seus
associados e da comunidade em geral; 14- Defender os interesses coletivos dos associados e
beneficiarios contra todas as formas de discriminagées, priorizando a melhoria das condi¢bes de
vida e garantia dos direitos fundamentais da familia; da crianga, do adolescente, do jovem, da
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profissional ou amador, debates, feiras, projecoes cinematograficas, palestras, cursos, oficinas,
dentre outros. 16- Promover atividades que resultem no levantamento de fundos para atender as
necessidades INPA- Instituto Nacional de Protegdo Ambiental 17- Formalizar parcerias com
6rgaos do governo como Defesa Civil, Forgas Armadas, Policia Militar, DETRAN, Secretarias
Municipais e Estaduais para viabilizagao e execugéo de projetos na area do esporte, preservacao
do meio ambiente, resgate, atendimento pds-catastrofe, educagao no transito e outras atividades
que visem o desenvolvimento e bem estar de seus associados e de toda comunidade. 18-
Organizar festas e eventos promocionais que visem angariar recursos para atender pessoas
necessitadas pré-cadastradas no Instituto. 19- Organizar, treinar, formar e comandar a Brigada
Particular Protegcdo Ambiental e Florestal Anjos Vermelho; que atuara na orientagao de
cidaddos quanto a; |- preservagdo do meio ambiente. |l-combate a degradagao ambiental, IlI-
prevencdo e Combate a Incéndios, |V-protecdo aos animais principalmente as espécies em
extincao, V-fiscalizar o cumprimento das Leis ambientais atuando junto aos orgaos competentes
no Municipio, Estado e em todos os Estados da Republica Federativa do Brasil, dentro das
normas legais; 20- Manter treinamentos e Cursos de seus componentes com formacao de
Brigada de Incéndio Patrulha Ambiental, Capelania Ambiental, Capelania Pré Militar, Resgate,
Primeiros socorros, APH, Gerenciamento de Conflito e toda capacitagdo necessaria para o
desenvolvimento de suas atividades na forma da Lei de forma profissional, apta para atuar junto a
Defesa Civil do Estado, Cruz VVermelha e em parceria com outras instituicées do mesmo fim. 21-
formagao de Brigadas Mirins em Escolas Publicas, Municipais e Estaduais; comunidades urbanas
e indigenas, orientando, e capacitando criangas, adolescentes e jovens por meio de: exercicios,
disciplinas Pré Militar; ministrando palestras de orientacao social, combate as drogas, protegao
ambiental, direito dos animais; primeiros socorros, prevengao e combate a incéndios, a
importancia da familia, moral e bons costumes, ensinando a boa vivéncia, dentro das normas
legais de seguranca e de boa cidadania; tera seu préprio regulamento interno, manual do
brigadista exclusivo do INPA que sera redigido dentro das normas legais de seguranga e
disciplina, constando o uniforme Unico da institui¢ao. Sendo eles caracterizado na cor preto com
vermelho (calga tatica preta com refletivos nas pernas e a gandola preta com detalhes vermelhos
nos ombros e punhos, constando o refletivo nas mangas, quatro bolsos na parte da frente da
gandola e dois bolsos nas laterais dos ombros, sendo o fechamento com ziper e velcro. Coturno
preto, boina vermelha estilo militar e boné vermelho de brigadista, cinto vermelho e fivela preta.
As camisetas sdo nas cores Cinza com detalhes nos ombros com efeito de ribanas vermelhas e
lado direito com o simbolo da instituigao/brigada Anjos Vermelho e lado esquerdo o nome do
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vermelho. "Lembrando que o uniforme sé pode ser utilizado por voluntarios credenciados e
ativos da instituicdo e o membro que se desligar da instituigdo devolver todo uniforme a
instituicdo sem nenhuma remuneragdao do mesmo, conforme o termo de voluntariado
assinado." 22- criar e apresentar projetos para uso dos espagos de Escolas Publicas e
Particulares, Centros Comunitarios, Igrejas e locais cedidos, locados ou proprios; onde criangas
devidamente autorizadas pelos pais participem de palestras e treinamentos com disciplina militar;
aula de musica danca; instrumental, teatro e outras atividades que contribuam para uma formacao
saudavel; 23-ministrar por meio de monitores devidamente capacitados, cursos de primeiros
socorros, preservacao ambiental, reciclagem, defesa dos animais, prevengdo contra as drogas, e
outros vicios, como comportar-se no transito, como viver em seguranga evitar abusos e outras
violéncias, vicios e costumes nocivos a saude e a sociedade; 24- planejar, criar, executar e
administrar projetos e/ou programas de pesquisas, a¢des de atividades e servicos de educagao
Ambiental, cultura, esporte e lazer, saide, habitagdo, trabalho, meio ambiente, defesa civil, justi¢a
e desenvolvimento social, visando o desenvolvimento da pessoa e a formagao do cidadao; 25-
Firmar parceria com o ICPAM — Instituto de Capelania e Protegdo Ambiental inscrita no CNJ.
26.224.327/0001-30: com sede em Campo Grande MS na pessoa de seu comandante Diretor
Geral Capeldao Antonio Carlos Ferreira Bittencourt, DRT 378/MS e RG 3.404.006-0-SP/PR para
formacéo e certificagdo de Capelania dos componentes do INPA e parcerias em atividades sociais
junto as comunidades Urbanas e Indigenas e bem como em agdes de defesa da comunidade em
todo territério nacional; 26- apoiar, aplicar, promover a democracia e os direitos humanos,
eliminando todas as formas de racismo e de discriminagdes sociais, primando pela familia em
favor de uma sociedade justa, fraterna, livre e solidaria; 27- colaborar com 0s Poderes Publicos
nas situagdes de emergéncias, ou quando solicitado, prestar assisténcia social a quem interessar
28- promovendo atividades de utilidades publicas, participando da formulagao de politicas e agoes
sociais comunitarias, valorizando, o menor carente e elevando o espirito de lideranga entre os
jovens e o amor a Patria de acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como aos
idosos e aos deficientes fisicos, sempre com amparo de seus respectivos Estatutos; 29- Pleiteara
sua qualificagdo como organizagao social; organizagéo da sociedade civil de interesse publico; ou
outra reconhecida pela legislacédo vigente; ficando incorporadas ao seu estatuto, as respectivas
exigéncias legais: 30- Articular-se-4 com organismos nacionais e internacionais para captagao de
recursos para a execugdo e continuagao de suas atividades; 31- Firmar termo de parceria com o
Poder Publico discriminando direitos, responsabilidades e obrigagoes das partes signatarias; 32-
Impetrar Mandado de Seguranga coletivo para proteger Direito liquido e certo, nao amparado por
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autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribuigdes do Poder Publico, em
defesa dos interesses de seus membros ou associados. § 1° Para fins deste artigo, a dedicagao
as atividades nele previstas configuram-se mediante a execugao direta de projetos, programas e
planos de acées correlatas, por meio de doagédo de recursos fisicos, humanos e financeiros ou
ainda pela prestagdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a 6rgaos do poder publico que atuem em areas afins. § 2° — Como objetivo de bem
atender os seus propositos; o Instituto podera assumir um trabalho social ja criado por outra
entidade, assim como instalar em qualquer parte do territério nacional, tantas entidades ou
departamentos assistenciais se fizerem necessarias; podendo ainda em forma de cooperativismo
desenvolver alternativas comerciais, industriais e prestadoras de servigos, como forma de aferir
rendimento para ajudar a manter e dinamizar a mesma, tais entidades ou departamentos se
regerdo por regulamentos especificos elaborados, pela diretoria e aprovados pela assembleia
geral: Art. 3° — O INPA- Instituto Nacional de Prote¢do Ambiental nao distribui entre os
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, bruto ou liquido, dividendos, bonificagcoes, participagées ou parcelas dos seus
patriménios auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na
consecucao do seu objeto social. § 1° - trabalhar com disciplina militar, com patentes de acordo
com aptidoes fisicas e intelectuais, seguindo hierarquias equiparadas nas Forgas Armadas em
atividades consideradas como Uni-militares, sem nenhum carater paramilitar proibido pela
Constituigao Federal; § 2° - fara uso de fardamento apropriado e exclusivos da Brigada Particular
Protecao Ambiental Florestal Anjos Vermelho § 3° — O INPA- Instituto Nacional de Protecao
Ambiental do podera nas unidades de produgao e geragdo de renda estabelecer criterios de
pagamento e divisao de lucro aos produtores, mediante termo firmado em regimento interno da
referida unidade aprovado em assembleia, observadas as disposi¢oes juridicas e tributarias legais
inerentes a cada area produtiva. CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES.
Art. 4° - Sera admitido no quadro social O INPA- Instituto Nacional de Protegao Ambiental, todas
as pessoas acima de 18 (dezoito) anos, desde que se comprometam aceitar e cumprir este
Estatuto, Regulamentos e Resolugdes tomadas em Assembleia. Art. 5° - O quadro social sera
composto por numero ilimitado de associados, classificados nas seguintes categorias:
fundadores, efetivos, colaboradores, beneméritos, contribuintes. | - Sa@o socios efetivos: as
pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que assinaram os atos constitutivos
(fundadores) do Instituto e outros que venhamos a ser admitidos nos termos do artigo 5°. 1l - Sao
socios colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que venham a

contribuir na execucao de projetos e na realizagdo dos objetivos do Instituto e que forem




apresentados e aprovados pela Assembleia Geral. lll - Sao considerados sécios benemeritos:
pessoas ou instituigdes que se destacarem por trabalhos que contribuam com os objetivos e, que
forem apresentados e aprovados pela Assembleia Ceral. IV - Sao considerados socios
contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas, que venham de forma sistematica contribuir
financeiramente para a realizagdo de agdes que vao de encontro com os objetivos do Instituto e
que forem apresentados e aprovados pela Assembleia Geral. § 1° - Na Categoria de Soécios
Beneméritos e Colaboradores serdo admitidas pessoas fisicas e juridicas, devendo no caso de
pessoa juridica ser designado por esta um representante perante a Associagao. § 2° - Os socios
beneméritos ou colaboradores poderdo vir a serem socios efetivos, observando-se os seguintes
critérios: a) Ser um associado ha pelo menos dois anos com participagéo e frequéncia em 75%
(setenta e cinco por cento) nas reunides ordinarias e extraordinarias. b) Ser indicada pela
Diretoria e Conselho Consultivo e votada em Assembleia Geral com aprovagao de 2/3 (dois
tercos) dos votos dos presentes. ¢) Ter prestado trabalhos relevantes a Associagado. § 3° O INPA-
Instituto Nacional de Protecdo Ambiental prestara homenagens com entrega de Certificados,
Troféus, Titulos e ou Medalhas para pessoas que tenham prestado relevantes servicos a
sociedade, ao O INPA- Instituto Nacional de Protegao Ambiental; por heroismo, Servicos,
contribuicdo, que tenham sido indicadas pelos diretores ou associados da instituicdo e apos
certificacao que comprovem e justifiquem as homenagens, Art. 6° - O associado que infringir as
normas estatutarias estara sujeito a penalidades, que serao aplicadas em conformidade ao grau
da infragdo, na seguinte ordem: adverténcia por escrito, suspensao e exclusdo. | - Serao
advertidos por escrito os associados que: a) agirem, por palavras ou atos, de forma ofensiva ao
Instituto, seus Conselheiros e Diretores; b) desrespeitarem as decisoes das Assembleias, dos
Conselhos e da Diretoria ou as proferidas por qualquer diretor ou comissao instituida pelo
presente Estatuto. Il — Serdo suspensos até 30 (trinta) dias, a juizo da Diretoria Executiva, os
associados que persistirem em prejudicar o bom nome do Instituto ou que cometam falta grave,
infringindo os principios estatutarios, Ill - Serdo excluidos do quadro social do INPA- Instituto
Nacional de Protegdo Ambiental, mediante solicitagao por escrito: a) Aguele que, apos ter sido
suspenso, continua a cometer infragdes e prejudicar o bom nome do Instituto, em virtude do
descumprimento das disposi¢oes estatutarias, assim como a pratica de atos lesivos aos
interesses e objetivos do Instituto. b) Por falecimento; ¢) Pela mudanca de cidade; d) Os
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associados que se desligarem do quadro social nos termos das alineas "c’ e ‘e do inciso I,
poderao ser readmitidos, mediante aprovagao da Assembleia; e) Os que por livre e espontanea
vontade solicitarem seu desligamento desde que em dia com as obrigacdes estatutarias e no caso

dos sécios colaboradores, apos quitar seus débitos junto a tesouraria; Art. 7° As penalidades




serao aplicadas pela diretoria obedecendo as disposigoes estatutarias depois de apuradas as
causas, cabendo, entretanto aos sécios envolvidos, defesa efou recurso a serem apresentados e
apreciados em Assembleia Geral. Art. 8° - Sao direitos e deveres dos socios: | - Votar e ser
votado para cargos eletivos; Il - Solicitar a diretoria informagées sobre medidas ou atos que a
mesma vem desenvolvendo junto aos associados e suas respectivas familias e comunidade; Il -
Participar de todas as atividades do INPA- Instituto Nacional de Protegdo Ambiental, inclusive de
departamentos e comissées; IV - Participar das Assembleias Gerais e Reunibes, exercendo
igualdade de direito, dando opinido em todas as questdes; V - Acatar as decisdes dos 6rgaos
dirigentes do INPA- Instituto Nacional de Protegdo Ambiental; VI - Comunicar aos 6rgaos da
administragao do INPA- Instituto Nacional de Prote¢gdo Ambiental, quaisquer irregularidades
constatadas e ou verificadas; VIl - Colaborar com Instituto nos trabalhos coletivos e de interesse
socio cultural; VIII - Pagar pontualmente as contribuigbes financeiras fixadas pela Assembleia
Geral, no caso dos sdcios contribuintes; IX - Convocar Assembleia Geral e Extraordinaria, através
de requerimento de sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios, quando os julgar
prejudiciais aos interesses do Instituto, comunidade ou a si proprio; X - Obedecer as disposi¢oes
do Estatuto e 0 Regimento Interno do Instituto; XI - Proteger o bom nome do Instituto e zelar pelo
seu patrimonio; XIl - Cooperar com todas as atividades que visem a conservagao dos objetivos
dos quais o INPA- Instituto Nacional de Protecao Ambiental, se propoe; Xl - Acatar as
deliberacées das Assembleias Gerais e da Diretoria. § 1 — Poderao votar todos os associados,
sendo que, apenas os sdcios efetivos poderéo ser votados para cargos da diretoria executiva. §2
— Os associados nao respondem ativa, passiva, subsidiaria e solidariamente por obrigagoes
assumidas pelo do INPA- Instituto Nacional de Protecdo Ambiental, § 3 - poderao ser
remunerados, os associados profissionais, quando responsaveis por programas, projetos servi¢o
e outras atividades técnicas, desenvolvidas com e para o publico beneficiario, visando o
cumprimento das finalidades e objetivos do INPA- Instituto Nacional de Protegao Ambiental,
CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS E ESTRUTURAS DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM O
INSTITUTO NACIONAL DE PROTEGAO AMBIENTAL, Art. 9 - Sao érgaos que administram a
Associacdao: 1. Assembleia Geral; 2. Diretoria Executiva; 3. Conselho Fiscal. 4. Conselho
Consultivo Art.10 - Assembleia Geral: é o 6rgdo soberano do INPA- Instituto Nacional de
Protecdo Ambiental, Compdem-se de todos os associados no pleno gozo de seus direitos, quites
com suas obrigagdes pecuniarias no caso dos soécios contribuintes, tendo facultado o direito de
resolver, dentro da lei e dos dispositivos estatutarios, todos os assuntos concernentes as
atividades e fins do INPA- Instituto Nacional de Protecdo Ambiental. Art. 11 - Compete a

Assembleia Geral: 1. Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal; 2. Decidir sobre as reformas do



Estatuto: 3.Decidir sobre a extingdo do INPA- Instituto Nacional de Protegdo Ambiental, nos
termos do Artigo 34; 4. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais. Art. 12 - A Assembleia Geral se reunira Ordinariamente: 1. Para discutir e
homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal; 2. Apreciar Relatério Anual da
Diretoria; 3. Para Elei¢cdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal a cada 4 (quatro) anos. Art.
13 — A Assembleia Geral podera ainda se reunir extraordinariamente, quando convocada: 1. Pela
Diretoria Executiva; 2. Pelo Conselho Fiscal; 3.Por requerimento de no minimo 10 associados
quites com suas obrigagoes sociais; 4. Quando o assunto for de grande importancia. Art. 14 - As
Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias deverdo ser convocadas pelo Presidente do
INPA- Instituto Nacional de Protecdo Ambiental, ou comissao, através de: | - Edital publicado, em
6rgao de imprensa de circulagéo diaria no Estado, cujas copias deverdo ser afixadas na sede do
Instituto e em pontos que melhor facilite a divulgacdo, no caso de fundagédo, eleicao e
reformulacao estatutaria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e maxima de 45 (quarenta e
cinco) dias; Il - Circulares convites e outros meios convenientes para as demais convocagoes,
com antecedéncia minima de 24 horas. Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais realizar-se-ao
em primeira convocagao com 2/3 dos sécios, em segunda convocagdoc a ser realizada apos
sessenta minutos da primeira convocagao, com qualquer nimero de presentes. Art. 15 - Diretoria
Executiva: € o 6rgao de execucdo de todas as atividades da Associagao; formada pelo:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, e Tesoureiro, § 1° - O mandato da Diretoria sera de 4
anos, ndo podendo haver mais de duas reeleigdo consecutiva; § 2° - Os cargos vagos serao
preenchidos pelos suplentes de acordo com suas posicoes. § 3° - O Instituto ndo remunera, sob
qualquer forma, os membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, cuja atuagao & inteiramente
gratuita. Art. 16 - Compete a Diretoria: |- Elaborar e executar programa anual de atividade; IlI-
Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério anual; lll- Entrosar—se com Instituicoes
Publicas e Privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse da comunidade; IV-
Contratar e demitir funcionarios. Art. 17 - A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez por més. Art.
18 - Compete ao Presidente: |- Representar a .Associat;éo, judicial e extrajudicialmente; II-
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; lll- Presidir a Assembleia Geral; IV-
Convocar e presidir as reuniées de Diretoria; V- Abrir e encerrar conta bancaria assinando junto
com o Tesoureiro todos os atos contabeis, financeiros e patrimoniais. VI- Nomear uma equipe
técnica formada por Médicos, Advogados, Psicologos, Militares, Pedagogos, Assistentes Sociais,
Professores, Bombeiros, Enfermeiros, Instrutores, Socorristas, Professor de Capelania e outros,
VIl- Conceder Certificados de Honrarias a pessoas fisicas e Juridicas por relevantes servigos

prestados a entidade. Art.19 - Compete ao Vice - Presidente: 1-Substituir o Presidente em suas
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faltas ou impedimentos; 2-Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu término; 3-
Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente. Art. 20 - Compete ao Secretario: |-
Secretariar as reunides de Diretoria e Assembleia Geral e redigir as Atas e demais documentos
oficiais e extraoficiais; Il- Publicitar todas as agoes e atividades do Instituto; lll- Manter atualizado
e organizado o cadastro dos associados e toda documentagéo (registros, relatérios, planos e
projetos, etc.) pertinente as agbes realizadas pelo Instituto. Art. 21 - Compete ao Tesoureiro: |-
Arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragéo; II- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente; Ill- Apresentar relatorios
de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas; IV- Manter todo o numerario em
estabelecimento de crédito: V- Assinar junto com o Presidente Art. 22 - O Conselho Fiscal sera
constituido por 04(quatro) membros eleitos pela Assembleia Geral junto com a diretoria executiva,
para o mesmo mandato. | - O Mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria; Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal: | - Examinar os livros de escrituragao do
INPA- Instituto Nacional de Protecdo Ambiental, Il - Examinar o balancete semestral apresentado
pelo Tesoureiro, opinando a respeito; Il - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o
relatdrio anual da Diretoria; IV - Opinar sobre a aquisi¢cao de bens. Paragrafo Unico - O Conselho
Fiscal & o Orgdo de fiscalizacao dos atos da diretoria executiva no setor financeiro; reunir-se-a
ordinariamente a cada 02 (dois) meses e extraordinariamente sempre que necessario. Art. 24-
Conselho Consultivo € o 6rgao de apoio e assessoria a gestdo do instituto, nomeado pela
Diretoria Executiva: formado por 03 sdcios colaboradores com graduagéo e/ou formagao técnica
especializada, compativeis a necessidade das agoes, podendo ainda contar com a parceria de 03
(trés) técnicos especializados de Orgaos Publicos, das areas de Assisténcia Social, Planejamento
e outras Politicas Publicas Setoriais: Academias/Universidades. Art. 25: Compete ao Conselho
Consultivo: | — Contribuir no levantamento de dados e elaboragao do plano de agdes a serem
desenvolvidas: Il — Prestar assessoria técnica e acompanhar as unidades criadas pelo Instituto; I
— Promover estudo, pesquisas que viabilizem a captagdo de recursos, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos e finalidades previstos no estatuto e regimento interno; IV — Manter a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal informada sobre as agbes e ou atividades atraves da
apresentacdo de relatorios bimestrais; V - Opinar sobre a aquisicao de bens. PARAGRAFO
UNICO: A Diretoria Executiva bem como os demais conselhos e departamentos, terao como
mentor: orientador e comandante geral, o fundador do INPA- Instituto Nacional de Protecao
Ambiental, Capelao e Bombeiro Profissional Civil Sr. Marcelo Torres Mendonga, portador da RG.
001079152 SSP/MS que exercera sua fungdo em tempo integral e vitalicio com titulo de Diretor

Geral Executivo, sendo sua funcao atuar como presidente de honra; aconselhando, orientando e




zelando pelo cumprimento das normas estatutarias e demais regulamentos nos termos da Lei,
sem direito a voto; enquanto estiver em plena consciéncia; com remuneragdo aprovada pelo
Conselho Administrativo e constando em ata; em caso de morte ou outra impossibilidade eleger-
se em assembleia geral extraordinaria, outra pessoa idénea, com conhecimento, formagao e visao
equivalente, cujo nome conste na ata de fundagao; afim de do INPA- Instituto Nacional de
Protecao Ambiental; mantenha a visao e propositos. CAPITULO IV - DAS ELEICOES Art. 26- A
eleicao da diretoria executiva e do conselho fiscal devera ser convocada a cada 4(quatro) anos
com antecedéncia minima de 10 (Dez) dias, ou 30 (trinta) dias no maximo, pelo presidente ou
comisséo eleitoral em caso de reeleicdo. § 1° — No descumprimento do art. 28, podera ser
convocada assembleia geral ordinaria com antecedéncia de ate 20 (vinte) dias e neste caso; por
03 (trés) diretores do INPA Instituto Nacional de Protegdo Ambiental, exceto o Presidente; § 2°-
Nao havendo esta providéncia, a eleicdo sera realizada em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada e organizada por uma comissao de pelo menos 05 (cinco) associados. Art. 27 Sao
inelegiveis e ndo poderdo concorrer. — Os candidatos a cargos alheios aos mencionados nos
Artigos 16 e 25;— Os associados que tenham autorizado a inclusdo de seus nomes em mais de
uma chapa; — Os menores de 18 (dezoito) anos; - Os associados que estejam respondendo e/ou
com processo judicial em aberto. Art. 28 - O registro da chapa devera ser requerido ao Presidente
do Instituto ou a Comissao Eleitoral, com 10 (dez) dias de antecedéncia do pleito. 1 - Os
candidatos serdo registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos os membros
concorrentes: Il - Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, a chapa sera
notificada para que promova a corre¢ao no prazo de 24(vinte e quatro) horas sob pena de
indeferimento de seu registro; Ill - O prazo para impugnagao de candidatura ou chapa estende-se
por 72 (setenta e duas) horas, apos o encerramento do prazo de registro; IV - O numero de cada
chapa sera definido com o presidente do INPA- Instituto Nacional de Protecao Ambiental, e/ou da
comissao eleitoral respeitando a ordem de inscrigdo e recebimento da documentagao necessaria;
V - Aceito o registro da chapa, ndo serdo permitidas substituicées de candidatos, salvo em caso
de falecimento. Art. 29 - Para votar & necessario que o associado tenha sido admitido no quadro
social ha mais e 60 (sessenta) dias, e para ser cat;didato, ha mais de 01 (um) ano. Art. 30 - Em
caso de impugnacéo de candidatura ou chapa, o julgamento cabera a comissao eleitoral. Art. 31 -
E nula a eleicdo quando: | - feita perante mesa ndo designada pela comissao eleitoral; Il -
realizada em dia, hora ou local diferente ao mencionado no edital ou encerrada antes do horario
previsto. CAPITULO V - DO PATRIMONIO Art. 32 - O patriménio do INPA- Instituto Nacional de
Protegao Ambiental sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, acgoes e

titulos da divida publica, Art. 33 - No caso de dissolugao do INPA- Instituto Nacional de Protegao
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Ambiental, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei n. 13019/2014, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, a mesma
base territorial e esteja devidamente registrada nos Conselho de Assisténcia Social Municipal,
Estadual ou Nacional. CAPITULO VI - DAS RECEITAS Art. 34 - Constituem receitas: a) as
contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas; b) As doagdes e as subvengbes recebidas
diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou por intermédio de Orgaos Publicos da
administragao direta ou indireta; ¢) Os valores recebidos de auxilios e contribui¢coes ou resultantes
de convénios com Instituigbes publicas, privadas, ou estrangeiras, ndo destinados
especificamente a incorporagdo em seu patriménio; d) As receitas operacionais e patrimoniais.
CAPITULO VII - DA PRESTAGAO DE CONTAS Art. 35 - A prestacao de contas do IPA- Instituto
de Protecao Ambiental do MS observara no minimo: | - Os principios fundamentais da
contabilidade e normas brasileiras da contabilidade: I- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragées financeiras do
Instituto, incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao IR, RF, ICMS, FGTS, INSS, RAIS,
colocando-os a disposi¢ao para o exame de qualquer cidadao; Ill- A realizacao de auditoria
inclusive por auditores externa independentes, se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos,
objeto de termo de parceria, conforme previsto em regulamento; IV A prestagao de contas de
todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme determina o paragrafo
unico do artigo 70 da Constituigao Federal. CAPITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS Art.
36 - O presente estatuto podera ser reformulado a qualquer momento, através de Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, e 0 mesmo entra em vigor a partir
da data do registro em cartorio. Art. 37 - Os casos omissos nesse estatuto serdo resolvidos pela
diretoria e referendados pela Assembleia Geral. Art. 38 - Este estatuto entre em vigor na data de
sua aprovacao, revogadas as disposi¢coes contrarias. Art.39 - Os casos omissos deste Estatuto
serao resolvidos com a diretoria e Conselho fiscal eleito em uma Assembléia Geral Extraordinaria,
ficando desde ja, eleito o Férum local, para dirimir quaisquer duvidas resultantes do presente,
registrando-se nas respectivas Atas. Art.40 - Em seguida o presidente deu inicio a votagado que
elegeu os presentes que irdo compor a Diretoria Administrativa e também eleito os membros do
Conselho Fiscal, prosseguindo com a posse oficial da Diretoria e do Conselho Fiscal. Termo de
Posse. No vigésimo segundo dia do Nono més do ano de Dois Mil e Dezoito, as dezenove horas
e trinta minutos foi realizada esta assembleia geral tendo na presidéncia dos trabalhos: Marcelo
Torres Mendonga, conforme eleigao realizada neste dia vinte e dois de Setembro de Dois Mil e
Dezoito, que no comprimento de suas obrigacoes estatutarias, da posse ao Conselho Diretor e
Conselho Fiscal do Instituto Nacional de Protegdo Ambiental, para a gestdo que se inicia em
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(22/09/2018) Vinte e dois de Setembro de Dois Mil e Dezoito, encerrando em 22/09/2022. Vinte e

dois de Setembro de Dois Mil e Vinte e Dois sera registrado no 6rgao competente, entrando em
vigor a partir do registro.
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