
CURRICULUM VITTAE 

 

1. DADOS PESSOAIS 

Nome: Rosangela Maria Ferreira da Silva  

CPF: 239.602.133-87 

RG: 702.192- SSP- PI 

Titulo de Eleitor: - zona 0061 - seção 0078 

CNH: 04433226866 AB 

País: Brasil 

Naturalidade: Floriano 

E-mail: rosangelamariaferreiradasilva@gmail.com 

Contatos telefônicos: (89) 99978 9519 

 

2. INFORMAÇÕES SANITÁRIAS 

Cartão Nacional de Saúde – 704605669661321 

1ª dose - COVID-19 AstraZeneca / FIOCRUZ – Covishield – 05/05/2021 – 

lote 214VCD051Z - U S F do centro – Balsas – MA 

2ª dose - COVID-19 AstraZeneca / FIOCRUZ – Covishield – 30/08/2021 – 

lote 217VCD234Z - U S F do centro – Balsas - MA 

 

3. ENDEREÇO: 

Rua Serra Costa 40 – Bairro São Francisco  

CEP 65840-000 – São Raimundo das Mangabeiras – Maranhão 

 

4. DADOS DA ATUAÇÃO PROFISSIONAL 

 COOPERATIVA AGROECOLÓGICA PELA VIDA DO CERRADO 

SUL MARANHENSE / COOPEVIDA - Período: desde janeiro de 2021 - 

Cargo/função: assistência técnica e pedagógica 

mailto:rosangelamariaferreiradasilva@gmail.com


 ÓRGÃO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO PIAUÍ – 

ADAPI - Período: 02/02/1990 a 31/08/2019 - Cargo/função: agente 

técnico de serviços agropecuário 

 OBRA KOLPING - Período: outo a dez 2009 - Cargo / função: 

Consultoria  

 COOSERT - Período: 09/04 a 30/09 de 2007 - Cargo/função: Consultoria 

 ASSOCIAÇÃO REGIONAL INTEGRADA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL – ARIDAS - Período: 

01/04/2005 a 07/11/2005 - Cargo/função: Bióloga/consultoria 

 ESCOLA FAMILIA AGRÍCOLA DOM EDILBERTO - Período: 

02/05/1999 a 30/06/2000 - Cargo/função: professora/ monitora 

 CENTRO EDUCACIONAL SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Período: 

02/02/1990 a 31/08/2004 - Cargo/função: assessoria técnica 

 

5. FORMAÇÃO  

 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM PEDAGOGIA DA ALTENACIA 

E EDUCAÇÃO DO CAMPO - UESPI – Universidade estadual do Piauí 

– cursando 

 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM AGROECOLOGIA E 

BIODIVERSIDADE - IFMA – campus São Raimundo das Mangabeiras 

– MA – cursando  

 CURSO TECNICO EM COOPERATIVISMO - IFMA – campus São 

João dos Patos – MA – cursando 

 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO RURAL 

SUSTENTAVEL – CEDRUS - Universidade Federal de Campina 

Grande Conclusão: 2007 

 LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS - UNIVERSIDADE 

ESTADUAL DO PIAUÍ – UESPI - Campus Floriano-PI - Conclusão: 

2002  

 CURSO TECNICO EM AGROPECUÁRIA - Universidade Federal Piauí 

- Colégio Agrícola de Floriano - Conclusão: 1988 



 

6. CURSO DE APERFEIÇOAMENTO 

 Curso de Extensão em Informática Básica – 12/03 a 14/11/ 2003 – UFPI/CAFS 

– 180 horas 

 Curso de Formação em Metodologias, Práticas Pedagógicas e Tecnologias 

Educacionais - Prefeitura de Sobral-CE – de 6 de agosto de 2021 a 1º de janeiro 

de 2022. Carga horária total de 180 hora 

 Curso aprimoramento da gestão e governança do cooperativismo da agricultura 

familiar e economia solidária - módulo 3 e 4 - Faculdade de Planaltina – de 2 de 

julho de 2021 a 23 de dezembro - Carga horária de 60 hora. 

 Curso aprimoramento da gestão e governança do cooperativismo da agricultura 

familiar e economia solidária - módulo 1 e 2 - Faculdade de Planaltina – de 2 de 

julho de 2021 a 23 de dezembro - Carga horária de 60 hora. 

 IV Seminário de Agroecologia e III Seminário de Educação do Campo - IFPE – 

15 a 17 de junho de 2021 – 20 horas 

 Curso de Extensão Planejamento Ambiental - 25 de maio a 16 de junho de 2021 

– 40 horas  

 Curso de Extensão Projetos: elaboração e gestão - 25 de maio a 16 de junho de 

2021 – 60 horas  

 Curso de Extensão Agricultura e Desenvolvimento Rural Sustentável – 25 de 

maio a 16 de junho de 2021 – 40 horas  

 Regularização Fundiária em Assentamentos de Reforma Agrária - Turma 

01/2021 - Módulo I - 29 de março a 30 de abril de 2021 - 20 horas. 

 Curso de Formação Inicial em Língua Brasileira de Sinais – Libras – 15/07 a 

17/10/2020 – 160 horas 

 Curso de Formação Inicial em Agente de Assistência Técnica e Extensão Rural 

– 30/11/2020 a 26/02/2021 – 200 horas 

 Encontro Nacional de Formação e Avaliação da Estratégia de Desenvolvimento 

Territorial – 16 a 20/03/2009 – MDA/SDT - 36 horas 

 Curso sobre Metodologia CEFE – Competência Econômicas em Formação e 

Empreendedorismo. 01 a 08 de dezembro 2007 

 Curso Formação de Agentes de Desenvolvimento Rural – 22 a 31/07/2007 – 

ARIDAS – 40 horas 



 Curso Técnicas para a Aprendizagem e Ação Participativa – DRP – 06 a 

10/11/2006 – Ministério de Desenvolvimento Rural – MDA 40 horas 

 Curso de Capacitação Imensa e Planejamento Participativo para Elaboração de 

Plano de Inclusão Social – 20 a 29 de julho de 2004 – SEPLAN - PI 120 horas.  

 I Simpósio Sobre as Questões Educacionais: A construção do Conhecimento e 

os aspectos pragmáticos da linguagem – 30 jan a 02 de fev de 2002 – UESPI – 

40 horas 

 I Congresso estudantes do Semiárido - 14 a 16 de novembro de 2001 – SEMED 

– OEIRAS – 40 horas 

 I Seminário Educação no Contexto do Semiarido Brasileiro – 04 a 06 de 

setembro de 2000 UNICEF – 26 horas 

 I Fórum Municipal de Educação - UNDIME – 28 e 29 fevereiro de 2000 – 16 

horas 

 I Encontro dos trabalhadores e trabalhadoras em educação do semiarido – 17 a 

19 de novembro de 1999 – Paróquia Nossa Senhora da Vitória - 40 horas 

 

 

São Raimundo das Mangabeiras (MA) / fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

Rosangela Maria Ferreira da Silva 



CURRÍCULUM VITAE PEDRO PEREIRA SARAIVA 

1 - Informação gerais 

Nome: Pedro Pereira Saraiva 

Profissão: Técnico em Agropecuária 

RG: 1054355 SSP - PI 

CPF: 412.068.513-68 

CNH: categoria - AD 

ENDEREÇO: Conjunto Hermes Pacheco Q “A “Casa 13 B. Campo Velho Floriano – PI. 

 

2 - Formação  

Nível Médio: Técnico em Agropecuária  

Conclusão: 2015. 

Local: Colégio Técnico de Floriano /Universidade Federal do Piauí. 

 

3 - Experiência de Trabalhos : 

LOCAL / ENTIDADE ATIVIDADE PERÍODO 

Assentamentos do 

Estado do MA – Entidade 

EMA. 

 

Implantação de área de culturas temporárias 

(cultivo de feijão, mandioca, milho) e 

permanentes (frutíferas) em bases 

agroecológicas nos assentamento e 

apicultura básica e meliponicultura, 

organização comunitária nas associações de 

agricultores familiares. 

 

2011 até 2018 

 

Território Serra da 

Capivara, Vale do 

Canindé Estado Piauí. – 

Entidade ARIDAS. 

. 
Assistência técnica nas áreas de apicultura, 

meliponicultura, Reflorestamento, 

caprinocultura, fruticultura, fabricação de 

cajuína, horticultura e associativismo junto a 

agricultores familiares  

    

     2008 a 2011 

Prefeitura municipal de 

Floriano Piauí 

Coordenação da pasta compra direta local. '' 

Programa de Aquisição de Alimentos. - PAA 

- Assistência técnica aos produtores 

2008 a 2009. 
 



horticultores da sede do município e zona 

rural de Floriano Piauí. 

Centro Educacional São 

Francisco de Assis 

CEFAS. – Diocese de 

Oeiras e Floriano – PI. 

Áreas, apicultura, meliponicultura, 

caprinocultura, avicultura, minhocultura, 

horticultura, fruticultura, roças alternativas, 

sistema agroflorestal, plantas medicinais e 

alimentação adequada. Sistema de Energia 

Solar: iluminação de residência, (sistema off 

grid), aparelhos domésticos, captação de 

água, cerca elétrica, derretedor solar. 

Tecnologias Sociais e práticas de 

convivência com o semiárido: barragem 

subterrânea, construção de cisterna de 

placas e cisterna calçadão, canteiros 

econômicos, pequenas barragens, sistema 

PAÍS, 

 

 

08/1988 a 

08/2008 

 

 

 

4 - Qualificações Chave  

 

4.1 Participações em Capacitações/Seminários/Palestras e cursos. 

I Seminário de Auto Avaliação 30 h Entidade: CEFAS 

II Seminário de Auto Avaliação       30 h Entidade: CEFAS 

I Seminário de Fitoterapia Animal       30 h Entidade: CEFAS 

Curso em extensão e de Informática       180h Entidade - CAFS - Colégio Agrícola Floriano 

II Seminário de Caprinocultura 40 h Entidade: CEFAS 

I Seminário das Sementes Crioulas 

da Região de Floriano 
40 h Entidade: CEFAS, CEPAC E RECID 

Curso de Aproveitamento de 

Pedúnculo do Caju ( Fabricação da 

cajuína) 

40 h 
Instituto de Assistência Técnica e Extensão 

Rural do Estado do Piauí – EMATER 



Curso planejamento e Implantação de 

Apiário 
40h 

Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso Processamento de mel puro e 

composto. 
40h 

Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso Manejo de apiário – mais mel 

com qualidade. 
40h 

Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso de Produção de pólen e geléia 

real  

 

40h 
Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso Produção e processamento de 

própolis e cera. 

 

40h 
Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso criação de abelhas nativas sem 

ferrão urucu, mandaçaia, jataí e irai. 
40h 

Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Curso Pratico de GPS na gestão da 

Agropecuária. 
24h 

Centro de Produções Técnica e 

Universidade On –line de Viçosa. 

Seminário Uso Regulamentação e 

gestão de recursos naturais em 

assentamentos da Reforma Agrária 

no Maranhão  

16h INCRA / MA. 

 

 

 

_________________________________________ 

Pedro Pereira Saraiva 

Janeiro de 2020. 



Rogério Massao Soares Tanaka 
Téc. em Agropecuária e Téc. em Edificações 
CREA: 190429110-4 
 
 

Brasileiro, 33 anos, divorciado, 1 filho 
Rua Ondina de Carvalho, 122  
64800-000 Floriano, Piauí - Brasil 
Cel: (89) 9 9430-4445 / 99920-7643 
        (94) 9 9189-6526 
 
E -mail: tanakaengenharia@hotmail.com 

Objetivo 
COORDENADOR TÉCNICO / GESTOR DE CONTRATOS. 

Perfil profissional 
Técnico em Edificações e Técnico em Agropecuária 
10 anos de Experiência em obras industriais gerenciamento de contratos 
elaboração de projetos, orçamento, composição de preço unitário, fiscalização e 
acompanhamento de obras civis drenagem, terraplenagem e obras de arte, 
medições 
Conhecimentos avançado Medições, orçamentos, projetos, OFFICE, AUTOCAD,  
TRACKMAKER,  
Assistência técnica e vendas de produtos agropecuários e construção civil 
Residência Fixa nas cidades de Floriano Piauí e Parauapebas Pará 
 

Formação 
 

 Curso técnico – Médio (2o grau) e Graduação 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, INSTITUTO FEDERAL DE CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DO PIAUÍ (janeiro/2004) - concluída. 
 
TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 
(janeiro/2003) - concluída. 
 
TECNOLÓGO EM GESTÃO AMBIENTAL, UNINTER   
 

Idiomas 
Espanhol: conversação básica. 
Inglês: conversação básica. 

Histórico profissional 
 ATEAGRO - de janeiro/2004 a agosto/2006 

(Empresa de pequeno porte no segmento agricultura e pecuária) 

Técnico em Agropecuária 
Projetos, levantamento e medições de áreas rurais orçamentos e assistência 
técnica á agricultura familiar. 
 

 Fazenda Caiçara - de janeiro/2002 a julho/2002 



(Empresa de médio porte no segmento agricultura e pecuária) 

Técnico em Agropecuária 
Bovinocultura de corte, cultivo de pastagens, soja, e milho. 
 

 Lyon Engenharia - de agosto/2014 a fevereiro/2015 
(Empresa de grande porte no segmento engenharia) 

Técnico Civil de Terraplenagem Sênior 
Gerenciamento, acompanhamento e fiscalização de obras civis e 
terraplenagem, construção barragem de rejeito mina do sossego pa. 
 

 Maná Engenharia - de junho/2013 a maio/2014 
(Empresa de médio porte no segmento engenharia) 

Técnico Civil 
Medições, orçamentos, projetos e acompanhamento de obras. 
 

 CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A - de fevereiro/2011 a 
março/2013 
(Empresa de grande porte no segmento construção civil) 

Técnico em Edificações 
Orçamentos,e Projetos 
 

 CONSTRUTORA VALE DO PARAIBA LTDA - de setembro/2009 a 
janeiro/2011 
(Empresa de médio porte no segmento construção civil) 

Técnico em Edificações 
Orçamentos, medições e acompanhamento de obras 
 

 Jones Lang LaSalle - de dezembro/2007 a agosto/2009 
(Empresa de grande porte - multinacional (U.S.A) - no segmento construção civil) 

Técnico em Edificações 
Fiscalização de Obras e Serviços e execução de medições 
 

 Construtora J N Engenharia - de agosto/2006 a dezembro/2007 
(Empresa de pequeno porte no segmento engenharia) 

Técnico em Edificações 
Projetista Civil e orçamentos 
 
 

Outros objetivos 
 
 

 Região de trabalho 
Aceita considerar propostas de outras regiões. 
Aceita viajar pela empresa. 

 
 

  11/03/2016 


	Pedro Pereira Saraiva

