TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome
05.586.187/0001-70 |CENTRO REGIONAL DE ASSESSORIA E CAPACITACAO
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Avenida ARMANDO CAJUBA, 3233 CEARA
05 Municipio 06 UF |07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Pamaiba Pl 64215-580 94308
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome

201.97178.61-2

MARCOS DA SILVA MELO

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua IRMAQS PEREIRA, 985 Cruzeiro
14 Municipio 15 UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Pedro Il Pl 64255-000 85355/0027/PI 988.523.103-04
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
23/07/1983 FRANCISCA ARLINDO DA SILVA MELO
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

SJ2 - Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant. |24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
2.370,00 08/11/2023 28/09/2025 31/10/2025 SJ2

28 Penséao Alim. (% )}TRCT) |29 Pensao Alim.(%)(FGTS) |30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 1 - Empregado

31 Caodigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

999.000.000.00000-3 {37.115.367/0035-00 — Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 30/dias Salario 2.370,00|51 Comissoes 52 Gratificagao
(liquido de /faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno horas
% % a %
56.1 Hrs.Extras horas a 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo DSR sobre Salario 60 Multa Art.477,& 8./CLT 62 Salario Familia
Variavel
63 13.Salario Proporcional 1.975,00(64.1 13.Salério-Exerc. - 65 Férias Proporc. 12/12 avos| 2.370,00
10/12 avos /12 avos
66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. | 2.370,00|67.1 Férias Venc. (Refl./Dob.) 68 Tergo Constituc. de Férias | 1.580,00
08/11/2023 a 07/11/2024 Per. Aquis. a
69 Aviso Préevio Indenizado 70 13.Salario (Aviso-Previo 71 Férias (Aviso Previo
/dias Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do saldo devedor
TOTAL BRUTO 10.665,00
DEDUCOES
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
100 Pensé&o alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13.Salario
103 Aviso-Previo Indenizado 112.1 Previdencia Social 190,53|112.2 Prev.Social-13.Salario 154,98
/dias
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13.Salario
TOTAL DEDUGOES 345,51
VALOR LIQUIDO 10.319,49




“TERMO DE QUITACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
05.586.187/0001-70 |CENTRO REGIONAL DE ASSESSORIA E CAPACITACAO
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
201.97178.61-2 MARCOS DA SILVA MELO
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
85355/0027/PI 088.523.103-04 23/07/1983 FRANCISCA ARLINDO DA SILVA MELO
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
SJ2 - Despedida sem justa causa, pelo empregador
24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Préevio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast. |29 Pensao Alimenticia(%)(FGTS)
08/11/2023 28/09/2025 31/10/2025 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador
1 - Empregado

Foi realizada a rescis&@o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragdo do contrato de trabalho néo ser
superior a um ano de servigo e nao existir previsao de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria a qual

pertence o trabalhador.

No dia 31/10/2025 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.? 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$10.319,49, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de
Quitagao.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto

151 Assinatura do Trabalhador ' 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

[1 56 Informagdes & CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar acédo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apoés a extingao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).
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242802428 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: CENTRO P SEMENTES ISPN

AGENCIA: 2428-7 CONTA: 28.405-X
DATA DA TRANSFERENCIA 83/11/2025
NR. DOCUMENTO 172.428.510.017.108
VALOR TOTAL 10.319,49

#*%%%%  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: MARCOS DA SILVA MELO

AGENCIA: 2428-7 CONTA: 510.017.108-8
VARIACAO DA POUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 172.428.000.028.405
NR.AUTENTICACAO E.616.20D.B69,.B2B.402

Creditos a partir de 84 @5 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703.

Transagdo efetuada com sucesso por: JH662819 PAULA ANDREA SILVA SANTOS.

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.9.9#/template/~2Fconsultas~2F869.bb%3F avalie=sim



FGTS GFD - Guia do FGTS Digital

Digital
[ CPF/CNPJ do Empregador } [Nome/nazao Social do Empregador ] 10/11/2025

Pagar este documento ate

L 05.586.187 | | CENTRO REGIONAL DE ASSESSORIA E CAPACITACAO

e alor a recolhe
Num. de Pag. | | Identificador Tag
i 1] [ 0125110300548719-5} [03/ 11/2025 14:39 ] 237861

Composica

Informagoes de recolhimentos do FGTS

Quantidade Indenizacao
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisdrio Compensatéria Encargos FGTS Total
10/2025 1 0.00 347.60 203101 0,00 237861
Total FGTS: 0,00 347,60 2.031,01 0,00 2.378,61

Informagoes de recolhimentos do Consignado

N&o ha informagoes de recolhimentos do Consignado

Total da Guia: 237861

Observacoes

Data de geracao da Guia: 03/11/2025 as 14:39:39 - Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do endereco hitps:/ /fgtsdigital. sistema.gov.br

FGTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

MINISTERIO DO
TRABALHO
E EMPREGO

PIX Copia e Cola:

00620101021226300014br. gov.beb. pix2S€Api n-groode. calixs .gov. br/api /v2/cobr/ Fectiie3 I cadbedieT0502 M eaf { 004520400005019865802RA592ICATNA ECONOMICA FEDERALGOOARrasiliné2070503444630423]1

Payload Location:

pix-greods.caixa.gov.br/api/va/cobv/dec0eniItcaibelPaTis0sItear 2004



10/11/2025, 08:52 Banco do Brasil
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; Consultas - Extrato de pagamentos e transferéncias 1011/2025 08:52:52
SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
10/11/2025 - AUTOATENDIMENTO - ©8.52.52
2428702428 2001

Comprovante Pix

CLIENTE: CENTRO CAPAC ENCARGOS
AGENCIA: 2428-7 CONTA: 23.005-7

PAGAMENTO VIA QR CODE

ID: EPPPA000020251110115018864649001
CNPJ DO PAGADOR: 5.586.187/0001-70
VALOR: R$2.378,61
TARIFA: R$0,00
DATA: 10/11/2025 - ©08:52:18

COD PRODUTO: 6d1f482cc95345beadblff7f0857eb38

DEVEDOR: RO REGIONAL DE ASSESSORIA E CAPACITACAO
CNPJ DO DEVEDOR: 5. 0%k bkt sk 70

PAGO PARA: Cef Matriz

CNPJ: 360.305/0001-04

INSTITUICAO: 203608385 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Esta transacdo pode ser tarifada em até ©,99%,
com valor mdaximo de R$10,00. 0 valor definitivo

poderd ser consultado no BBDPJ.

Notificacao enviada em: 18/11/2825 - ©8:52:19

DOCUMENTO: 1l1@el
AUTENTICACAO SISBB: 5.23A.4BF.2CB.5A2.245

Central de Atendimento BB
4004 0001
Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

9800 729 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transagéo efetuada com sucesso por: JH662819 PAULA ANDREA SILVA SANTOS.

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.9.9#/template/~2F consultas~2F869.bb%3F avalie=sim



