INSTITUTO RAONI

ESTATUTO

CAPITULO1- DA CRIACAO, DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO,
ANO SOCIAL E CONSTITUICAO.

Art.1° O INSTITUTO RAONI foi criado aos 30(trinta) dias do més de margo de 2001,
na cidade de Colider-MT. com sede ¢ foro juridico nessa cidade. situado 4 Avenida do
Colonizador. n® 45. Centro. Trata-se de uma sociedade civil de direito privado, com
personalidade juridica propria, sem fins lucrativos, de cariter associativa, apartidaria,
constituida por tempo indeterminado, o ano social inicia-se em 1° de janeiro ¢ encerra-s¢ em
31 de dezembro ¢ considerada Sociedade Civil de Interesse Pablico pela Lei Federal n®9.790,
de 23 de margo de 1999.

Art2° - O INSTITUTO RAONI ¢ constituido por todos os povos indigenas
Mebengokre. Panard, Tapajuna, Juruna e Trumai.

Art. 3° - O INSTITUTO RAONI, ndo distribui entre seus Associados, Conselheiros,
Diretores, Fmpregados ou Doadores eventuais excedentes operacionais. brutos ou liquidos,
dividendos. bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu Patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades. e os aplica integralmente na consecugdo dos seus objetivos
sociais. (conforme art.1°, pardgrafo imico da Lei 9. 790/99).

§ 1° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO RAONI observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia, economicidade ¢ da
eficiéncia ¢ eficacia ¢ ndo fard qualquer discriminagio de raga, cor, género, ou religido.
(conforme art.4°. inciso | da Lei 9. 790/99).

§ 2° - O INSTITUTO RAONI, se dedica s suas atividades por meio da execugdo direta
de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagiio de recursos fisicos, humanos ¢
financeiros, ou prestaglo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos ¢ a orgdos do setor piblico que atuam em dreas afins. (conforme o art. 3%,
pardgrafo unico da lei 9.790/990).

CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS
Art. 4° O INSTITUTO RAONL tem por objetivo:

a. Promover a defesa dos interesses da comunidade Mcbengdkre, Panard, Trumai,
lapajuna, Juruna, ¢  especialmente, as que cstdo localizadas nas Terras Indigenas
Kapot/Jarina, Panara ¢ Mekragnotire Sul;

b. Promover a autonomia cultural ¢ a auto determinagdo das comunidades indigenas
Mebengokré, Panard, Tapajuna, Juruna ¢ Trumai:
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¢. Promover o intercambio cultural com outras entidades indigenas ¢ ndo indigenas,
nacionais ¢ internacionais;

d. Interceder junto a entidades publicas ou privadas, municipais, estaduais e federais
buscando firmar convénios ¢ acordos ¢ a promogdo de politicas ¢ agdes adequadas para a
assisténcia de saude. educagdo. esporte. lazer, atividades produtivas. técnicas — cientificas ¢
comercial ¢ outras que estiverem dentro dos interesses da comunidade;

¢. Garantir a inviolabilidade das terras ocupadas pelas comunidades Mebengokre.,
Panard ¢ Tapajuna. garantir-lhes o uso exclusivo das riquezas naturais ¢ de todas as utilidades
nelas existentes

f. Apoiar as atividades imprescindiveis a conservagdo dos recursos ambientais
necessarios ao bem estar da nagdo Mebengokré, Panara ¢ Tapajuna, Juruna ¢ Trumai;

g. Apoiar a reprodugdo fisica e cultural da nagio Mebengokré. Panard, Tapajuna Juruna
¢ Trumai;

h. Gerir os recursos financeiros alocados em nome do INSTITUTO RAONI ou daqueles
porventura alocados em nome das comunidades indigenas Mebengokré, Panard. Tapajuna
Juruna e Trumai; que por delegagdo os repassarem ao INSTITUTO RAONI;

i. Representar comercialmente os produtos porventura produzidos pelas comunidades
Mebengokre. Panard, Tapajuna, Juruna e Trumai, através de sua Matriz e Filiais.

CAPITULO 111 - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.
Art. 5° - compdem o INSTITUTO RAONI as categorias de associados:

a. Efetivos ¢
b. Honordrios

§ 1° - Sdo associados efetivos as pessoas reconhecidas como pertencentes & etnia
Mebengokré, Panara, Tapajuna, Juruna e Trumai, independente de haverem ou nio assinado a
Ata de constituigio do INSTITUTO RAONIL

§ 2° - Sdo associados honordrios as pessoas fisicas ou juridicas de qualquer etnia,
nacional ou estrangeira, que contribuirem com o INSTITUTO RAONI para a realizagdo de
seus objetivos. sendo indicados e admitidos por proposta dos associados efetivos ¢ decidido
sua aceitagdio em Assembléia Geral.

Art. 6° - Somente os associados efetivos terdio direito a votar e ser votado e participar
dos orgdos do INSTITUTO RAONL

§ 1° - Qualquer associado podera solicitar sua exclusio do quadro social do
INSTITUTO RAONL

§ 2° - O presente Estatuto e demais clausulas de convénios ou regimentos que digam
respeito ao INSTITUTO RAONI serdo obrigatoriamente manifestados oralmente em
Assembl¢ia Geral. votados ¢ aprovados dentro dos padrdes proprios da comumdade
Mebengokré, Panara, Tapajuna, Juruna e Trumai;
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subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do INSTITUTO RAONL
Art. 8°- Sio direitos dos associados quites com suas obrigagdes estatutdrias:

I - Efetivos:

a. Votar ¢ ser votado para qualquer cargo eletivo do INSTITUTO RAONI:

b. Utilizar-se de todos os servigos prestados pelo INSTITUTO RAONL:

¢. Propor @ Diretoria Executiva do INSTITUTO RAONI medidas que julgue de
interesse dos associados:

d. Propor a admissdo de associados:

e. Propor a alteragdo deste Estatuto:

f. Recorrer 4 Assembléia Geral, através de requerimento, informagdes sobre qualquer
ato praticado pela Diretoria Executiva que julgue prejudicar os interesses do INSTITUTO
RAONI. ou a si propria;

g. Solicitar demissdo e readmissdo no quadro social do INSTITUTO RAONL:

h. Solicitar a Diretoria Executiva do INSTITUTO RAONI informagdes sobre medidas
ou atos que o INSTITUTO RAONI venha desenvolvendo junto & comunidade e, 30 (trinta)
dias. antes da Assembléia Geral qualquer documento de seu interesse;

i. Assistir as reunides da Diretoria Executiva ¢ dos Conselhos que ndo tenham cariter
reservado, sem direito de voto:

j- Fregiientar as dependéncias do INSTITUTO RAONI e participar de todas as
atividades desenvolvidas pela entidade.

11 - Honoririos:
a. Participar das atividades sociais do INSTITUTO RAONI.

Art. 9° - Sio deveres dos associados:

a. Zelar pelos bens, objetos ¢ pelo bom nome do INSTITUTO RAONI:

b. Observar as disposigdes do presente Estatuto ¢ demais regulamentos ¢ leis, inclusive
os proprios da etnia Mebengokré, Panard, Tapajuna, Juruna ¢ Trumai;

¢. Em suas relagdes como associados, ater-se ao que preceitua este Estatuto:

d. Exercer cargos ¢ comissdes para os quais foram eleitos com diligéncia. probidade,
denodo ¢ dedicacdo:

e. Apresentar sugestdes de Projetos e de medidas a serem tomados pela Diretoria
Executiva para a realizagdo dos objetivos do INSTITUTO RAONI:

f. Cooperar em todas as atividades que visem a consecugdo dos objetivos do
INSTITUTO RAONI:

g. Comunicar & Diretoria Executiva ou aos Conselhos, fatos que comprometam, ou que
venham a comprometer o bom nome. ou a vida funcional do INSTITUTO RAONI, antes de
torné-los publico:

h. Comunicar & Secretaria do INSTITUTO RAONI, por escrito, as alteragdes de
enderegos. estado civil. ou outras que modifiquem as declaragoes feitas por ocasido da
admissdo, ou as posteriormente registradas.
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Art. 10 - O associado que infringir os dispositivos deste Estatuto estard sujeito as
seguintes penalidades. aplicadas pela Diretoria Executiva:

I - Adverténcia: por infragdes aos incisos a ¢ b do Art.9° deste Estatuto;

11 - Suspensdo: por reincidéncia das infragdes dos incisos a ¢ b do Art.9°, deste Estatuto
¢ na pritica de ato de natureza grave podera como medida preventiva, ser suspenso, enquanto
aguarda transcorrer 0 processo investigatorio regular:

a. A suspensio terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

b. Durante o periodo de suspensdo, permanecem as responsabilidades estatutdrias do
associado para com o INSTITUTO RAONL

I - Exclusdo: o associado serd excluido quando:

a. Praticar atos contrarios aos objetivos do INSTITUTO RAONI, ou tenha
comportamento incompativel com a moral e os bons costumes da comunidade indigena:

b. Difamar o INSTITUTO RAONI, seus membros, associados, ou objetos:

¢. Promover atividades que contrariem as resolugdes da Assembléia:

d. O associado que for excluido, s6 podera ser readmitido apés o intervalo de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de exclusiio, constante em ATA e mediante aprovagio pela
Diretoria Executiva.

Art.11- Ao associado caberd o direito de defesa ¢ de recurso ao orgdo deliberativo do
INSTITUTO RAONI. ou a autoridade judicial competente.

CAPITULO 1V - DA COMPOSICAO ORGANICA

Art. 12 - Sio orgdios do INSTITUTO RAONI

a. Assembléia Geral

b. Diretoria Executiva

¢. Conselho Deliberativo

d. Conselho Fiscal (conforme art.4°, inciso 3 da Lei 9.790/99)

Pardgrafo Unico — O INSTITUTO RAONI ndo remunera, sob qualquer forma, os
membros da Assembléia Geral ¢ do Conselho Fiscal. bem como as atividades de seus
associados. cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas,

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembléia Geral é soberana para eleger orgios do INSTITUTO RAONL ¢
a ela compete: -

a. Eleger os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal
b. Aprovar prestagdes de contas e balangos contabeis da dirctoria Exccutiva:
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¢. Convocar membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal para prestarem
esclarecimentos sobre a administragdo ¢ gerenciamento dos bens do INSTITUTO RAONL

d. Aprovar as propostas de projetos de atividades, gerenciamento e aplicagdes dos bens
do INSTITUTO RAONI:;

e. Destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ¢ do Conselho
Fiscal por motivos justificados em agdes que compromete o andamento integro da
administracdo do INSTITUTO RAONI, em todos os aspectos, seja de ordem financeira ou
ndo;

f. Decidir ¢ aprovar sobre a extingdo ou transformagio do INSTITUTO RAONI, em
reunides especialmente convocadas, necessaria para isso de dois tergos dos votos dos
associados:

g. Aprovar ¢ decidir sobre qualquer matéria omissa neste estatuto.

Parigrafo Unico - as reunides da Assembléia Geral serdo resolvidas obedecendo aos
critérios ¢ costumes proprios e tradicionais dos Mebengokré, Panard, Tapajuna, Juruna e
Trumai, em especificamente relacionados as comunidades em geral.

Art. 14 - A reunido da Assembléia Geral sc reunira 01 (uma) vez por ano
ordinariamente. ¢ extraordinariamente sempre que se fizer necessario para os interesses do
INSTITUTO, sendo convocada com o minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 15 - O INSTITUTO RAONI adotard priticas de gestdo administrativa, necessérias
¢ suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdio nos processos decisorios. (conforme o art. 4° inciso
11, da lei 9.790/99).

CAPITULO VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 - A Diretoria Executiva é o orgio de execugdo de todas as atividades do
INSTITUTO RAONI ¢ serd composta de:

I - Cargos ¢letivos:

a. Presidente da Diretoria Executiva que ¢ também o Presidente do INSTITUTO
RAONI;

b. Vice- presidente:

¢. 1° Secretario;

d. 2° Secretirio;

¢. 1° Tesoureiro:

f. 2° Tesoureiro:

Pardgrafo inico - Os membros da Diretoria Executiva serio eleitos em Assembléia
Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo concorrer a reeleigdes conscecutivas. ou
nao.

I - Cargos de confianga:
a. Coordenador: Administrativo e Financeiro:
b. Assessor: Planejamento e Administragiio:
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§ 1° - Os cargos de confianga, julgados necessarios, serdo nomeados pelo Presidente do
INSTITUTO RAONI ¢ deverdo estar representados por associados efetivos ¢ honoririos.

§ 2° - Para os cargos de confianga elencados no item I, letras de a e b deste artigo,
deverdo ser observados 0 notorio conhecimento e titulos que se fizerem necessdrios para a
comprovagdo de aptidio.

Art. 17 - A Diretoria Executiva poderd criar, ou extinguir os cargos de confianga.

§ 1° - Para os cargos técnicos, na auséncia de associados capacitados, a Diretoria
Fxecutiva poderd contratar profissionais, pessoa fisica, ou juridica, para suprir as
necessidades.

§ 2° - Para os projetos especificos poderfio ser criados cargos de acordo com as
exigéncias do concedente.

Art. 18 - A Dirctoria Executiva reunir-se-d, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente, sempre que necessirio.

Art. 19 - Compete ao Presidente:

a. Representar o INSTITUTO RAONI em qualquer oportunidade, judicial ou
extrajudicial, ativa ou passivamente;

b. Assinar os requerimentos ¢ correspondéncias do INSTITUTO RAONI:

¢. Receber as doagdes voluntérias de qualquer natureza;

d. Assinar contratos, convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres que dizem
respeito ao INSTITUTO RAONL

f. Executar o orgamento anual ¢ apresentar & Assembléia Geral o relatério da Gestdo.

g. Convocar ¢ presidir as reunides da Assembléia Geral, bem como cumprir o
deliberado por esta.

h. Defender os interesses do INSTITUTO RAONI e incentivar a conservagio dos
costumes e tradicdes dos Mebengokré, Panard, Tapajuna, Juruna ¢ Trumai ,

Pardgrafo Gnico - O presidente, nos seus impedimentos legais temporarios eventuais
seré substituido pelo Vice Presidente. que assumird suas atribuigdes.

Art. 20 - Compete ao 1° secretario:

a. Secretariar ¢ lavrar as Atas das reunides da Assembléia Geral e manter sob sua
guarda ¢ responsabilidade os livros e documentos do INSTITUTO RAONL

b. Fxecutar outras tarefas administrativas indicadas pela diretoria.
Pardgrafo dnico - O 1° Secrctdrio em seus impedimentos legais e eventuais, scra
substituido pelo 2° secretério. que deverd também colaborar e ajudar o titular na exccugdo de

suas responsabilidades.

Art. 21 - Compete ao 1° Tesoureiro. sobre o INSTITUTO RAONL:
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a. Realizar o controle de receitas ¢ despesas:

b. Manter atualizada a escrituragdo contabil;

¢. Flaborar os relatorios orgamentarios e financeiros:

d. Assinar em conjunto as contas correntes bancaria do INSTITUTO RAONL

Parigrafo anico - O 1° Tesoureiro em seus impedimentos legais ¢ eventuais serd
substituido pelo 2° tesoureiro, que deverd também colaborar e ajudar o titular na execugdo de
suas responsabilidades.

Art. 22 - Os Diretores perderdio seus cargos nos seguintes casos:

a. Por renuncia livre espontinea;
b. Por motivos justificado em agdes que comprometam o andamento integro da
administragéio da associagdo, em todos os aspectos, seja de ordem financeira ou ndo.

Art. 23 - Perderio os mandatos os membros eleitos da Diretoria Executiva que
incorrerem em:

a. Malversagiio ou dilapidagdo do patriménio do INSTITUTO RAONI;

b. Faltar a 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas, ou 05 (cinco) ndo consecutivas no
periodo de 01 (um) ano, sem justificativa;

¢. Aceitar cargo ou funglo incompativel com o exercicio do cargo do INSTITUTO

RAONI:
d. Faz mal uso dos recursos financeiros do INSTITUTO RAONI, ou deixar de prestar

contas quando no exercicio de cargo eletivo ou de confianga;
e. O membro que nio reassumir o cargo, apos o término de afastamento solicitado.

§ 1°- A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva ¢ homologada pela
Assembléia Geral Extraordindria convocada para este fim, assegurando ao associado o direito
de defesa.

§ 2°- A aplicagio da penalidade deste artigo ndo isenta o administrador da
responsabilidade civil ¢, ou criminal.
CAPITULO VII - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 24 - Os associados do Conselho Deliberativo, cujo mandato serda de 04 (quatro)
anos, serio eleitos e empossados ou destituidos pela Assembléia Geral.

Art. 25 - O Conselho Deliberativo serd constituido por 02 (dois) membros de cada
comunidade (aldeia) representada pelo INSTITUTO RAONI, sendo um conselheiro € um
suplente.

§ 1= Os membros do Conselho Deliberativo serdo indicados por suas comunidades,
através de deliberagdes internas, sem influéncia da diretoria Executiva do INSTITUTO

RAONI.
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§ 2°- O Conselho Deliberativo serd representado por seus conselheiros ¢ em caso de
impedimentos legais e eventuais, serd substituido por seu suplente.

Art. 26 - Os membros do Conselho Deliberativo, em sua primeira reunidio elegerdio seu
Presidente ¢ um Secretirio, que coordenardo os trabalhos do mesmo.

Art. 27 - As reunides do Conselho Deliberativo realizar-se-80 sempre que convocada
por qualquer de seus membros com a presenga de, no minimo, a maioria simples dos
membros do conselho em exercicio.

§ 1°-  As reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas ou presididas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, sendo as deliberagdes registradas em ATAS.

§ 2°- Na auséncia do Presidente do Conselho, as reunides serdio presididas pelo
Presidente escolhido entres os presentes nas Reunides.

§ 3°- Extraordinariamente, as reunides do Conselho Deliberativo poderdo ser
convocadas por iniciativa de, pelo menos, um quinto dos Conselheiros.

Art. 28- Em caso de vacdncia ou impedimento definitivo de qualquer Conselheiro,
havera substituigio pelo Suplente, que complementaré o mandato do Conselheiro substituido.

Art. 29 - O Conselho deliberard por maioria simples de votos, cabendo ao seu
Presidente, além do voto ordindrio, o voto de minerva no caso de empate nas deliberagdes.

Art. 30 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a. Fixar Diretivas Normativas,

b. Orientar ¢ fiscalizar o exato cumprimento dos objetivos sociais do INSTITUTO
RAONI:

¢. Emitir Diretivas Normativas para funcionamento interno do INSTITUTO RAONI:

d. Decidir o recurso apresentado pelo associado advertido ou suspenso do quadro social.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 - O Conselho Fiscal é o érgio de fiscalizagdo dos atos da Diretoria Executiva,
constituido de 05 (cinco) membros efetivos eleitos em Assembléia Geral, para um mandato
coincidente com o da Diretoria Executiva. sendo 01 (um) Presidente do Conselho, 01 (um),
Vice — Presidente ¢ 03 (trés) Secretarios.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

a. Fiscalizar as a¢des administrativas ¢ movimentagdes contabeis da Diretoria
Executiva:

b. Opinar sobre balangos ¢ relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil, sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade (conforme o art. 4° inciso 11, da lei 9.790/99)
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¢. Comparecer as reunides da Assembléia Geral e opinar sobre os problemas e assuntos
increntes 4 administragiio da Diretoria Executiva;
d. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Art. 33 - No caso de vacincia, renincia ou afastamento de um ou mais membros do
Conselho Fiscal, serdo realizadas eleigdes de novo membros que completardo o mandato,
através de uma Assembléia Geral Extraordindria convocada pela Diretoria Executiva para
esse fim.

Art. 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario, por convocagio do seu
Presidente. sendo as deliberagdes registradas em Atas.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO

Art. 35 - O patrimonio do INSTITUTO RAONI sera constituido por doagdes feitas por
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ¢ estrangeiras, subvengdes e contribuigdes. ¢ por bens
originarios de atividades desenvolvidas pelo INSTITUTO RAONL.

Paragrafo dnico - Os recursos ¢ bens que totalizam estes patrimonios serdo aplicados ¢
gerenciados mediante propostas encaminhadas e discutidas pelos associados ¢ Diretoria
Executiva, em Assembléia Geral.

Art. 36 - No caso de dissolugiio do INSTITUTO RAONI, o respectivo patrimdnio serd
transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 37 - Na hipotese da instituigiio obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
instituida pela lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel. adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdio, serd contabilmente apurado ¢
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei, preferencialmente que
tenha 0 mesmo objetivo social. (conforme o art. 4° inciso VI, da lei 9.790/99)

CAPITULO X — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 38 - A prestagdio de contas do INSTITUTO RAONI observara as seguintes normas:
(conforme o art. 4° inciso VII, da lei 9.790/99).

a. Os principios fundamentais da contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
Contabilidade: '

b. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatono de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS ¢ ao FGTS, colocando-os a disposig¢lio para o exame de
qualquer cidadio;
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c. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso. da aplicagiio de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

d. A prestagiio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos serd
feita. conforme determina o pardgrafo Gnico do Art. 70 da Constitui¢io Federal.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 39 - O presente estatuto pode ser reformulado no todo ou em parte, por proposta da
diretoria executiva, em Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este
fim. e por deliberagdo de dois ter¢os dos associados.

Art. 40 - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo ¢ Assembléia Geral para este fim convocada.

Art. 41 - Os associados ndo respondem obrigatoriamente pelas obrigagdes
institucionais.

Art. 42 - O presente estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagdo apds votagio da
assembléia constituinte ¢ devidos registros em cartorio competente, na cidade de Colider/MT.

Colider/MT. 17 DE MAIO DE 2011

ROPNVI METUkrRE

ROPNI METYKTIRE
Presidente
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