/-
Denominagéo, sede e fins; Art. 1° - A Organizagéo Ecosocial do Aragua{m 2
designada pela sigla OECA, constituida em 6 de julho de 2010 sob & forma .
associacéo, & uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e-duracao
por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio de Sao Félix do Araguaia,
Estado de Mato Grosso. Paragrafo 1°. A area de abrangéncia da Organizagao
Ecosocial do Araguaia € a regi@o do Araguaia-Xingu. Art. 2° - A Organizagéo
Ecosocial do Araguaia tem por finalidade:a)Estimular o desenvolvimento
econdmico e social e combater a fome através da experimentagao, nao lucrativa,
de novos modelos socio-produtivos e de sistemas alternativos de producgao,
comercio, emprego e credito. b)Dedicar-se a defesa, preservagao e conservagao
do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel, aléem de promover
também a seguranga alimentar e nutricional da populagao; c)Promover a defesa de
bens e direitos sociais, coletivos e difusos, relativos ao patriménio cultural, aos
direitos humanos e dos povos; d)Promover de forma inteiramente gratuita a
educacdo e a saude; Paragrafo Unico. A Organizacdo Ecosocial do Araguaia ndo
distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagcdes ou parcelas do sei patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecucéo do seu objetivo social.
Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Organiza¢do Ecosocial do
Araguaia observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de
raca, cor, género ou religido. Paragrafo Primeiro — A Organizagdo Ecosocial do
Araguaia se dedica as suds atividades por meio da execugao direta de projetos,
programas ou planos de agdes, da doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagbes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em areas
afins. Paragrafo Segundo — Na realizagdo de suas atividades, a Organizagao
Ecosocial do Araguaia procurara a convergéncia de trabalhos com entidades afins,
evitando-se a duplicagdo de esforgos. Paragrafo Terceiro — A Organizagao
Ecosocial do Araguaia ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-
partidarias, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos
institucionais. Art. 4° - A Organizacdo Ecosoéial do Araguaia terda um Regimento
Interno que, aprovado em assembléia geral, disciplinara o seu funcionamento. Art.
5° — A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituicao se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servigcos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerdo pelas disposicdes estatutarias. Paragrafo Unico — Os servigos de
educagdo ou de saude a que a entidade eventualmente se dedique, serdo
prestados de forma inteiramente gratuita € com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doagao, contrapartida ou equivalente. Capitulo Il -
Dos Associados; Art. 6° - Poderdo associar-se a Organizagdo Ecosecial do
Araguaia qualquer cidadao que se encontre dentro da area de atuagao da regiao
do Araguaia-Xingu, que concorde com as disposigdes deste estatuto, que seja
maior de 18 anos e que nao pratique outra atividade que possa prejudicar ou colidir
com os interesses e objetivos da entidade. Art. 7° - Séo direitos dos associados
quites com suas obrigagdes sociais: a)Todos os associados tém direito de tomar
conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento e apresentar
propostas a Diretoria; b)Todos os associados tém direito de participar das reunides
da Assembléia Geral, com poder de voz; ¢) Os associados com mais de 1 ano
de antiguidade terao direito a votar e a ser votados para os cargos eletivos..Art. 8° -
Sao deveres dos associados: a) Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;



Organizagao Ecosocial do Araguaia; d) Contribuir por todos os meios ao -Seu
alcance para com o bom nome e para o progresso da Organizacao Ecosocial do
Araguaia. Art. 9° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos da Instituigdo. Art. 10° - Serao desligados da associagao os
associados que infringirem gravemente o presente estatuto ou praticarem atos
contra os objetivos da associacdo, assegurando o procedimento de direito de
defesa e de recurso, conforme dispoe o art. 57, do Codigo Civil. Paragrafo | — o
numero de associados ndo tera limite quanto ao maximo. Paragrafo || — O pedido
de admisséao sera encaminhado por escrito a diretoria da Organizagdo Ecosocial do
Araguaia que podera realizar diligéncias, solicitar informagdes adicionais e apontar
parecer sobre o pedido, mas o mesmo sera decidido em Assembléia Geral por 2/3
dos presentes. Paragrafo Il - A demissao ocorrera por livre iniciativa do associado,
a seu pedido, formalmente dirigido a diretoria, que podera decidir sobre o pedido e
depois levar ao conhecimento dos demais associados em Assembléia Geral.
Paragrafo IV — Os associados serdo excluidos da associagdo: a)Mediante proposta
de 3 associados aprovada em Assembléia Geral por pelo menos 2/3 dos
presentes; b)Automaticamente, por ato da diretoria, se deixarem de comparecer a
Assembléia Geral Ordinaria por 2 anos consecutivos sem justificagdo por escrito.
Capitulo 1ll — Dos drgaos;Art. 11 - A Organizagdo Ecosocial do Araguaia sera
administrada por: a)Assembléia Geral; b)Diretoria; c)Conselho Fiscal, Paragrafo
Unico — A instituicdo remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao
executiva e aqueles que Ihe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos
0s casos, os valores pratigados pelo mercado na regido onde se exerce suas
atividades.Capitulo IV — Da Assembléia Geral; Art. 12 — A Assembléia Geral, 6rgao
soberano da Instituicdo, se constituira dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios. Art. 13 — Compete a Assembléia Geral: a)Eleger os membros
da diretoria e do conselho fiscal; b)Decidir sobre reformas do Estatuto. Nesse caso
a convocacgao ocorrera na forma prevista no estatuto, com um quorum minimo de
instalagédo de 1/5 dos associados aptos a votar. O estatuto podera ser alterado por
pelo menos 2/3 dos presentes; c)Decidir sobre a extingdo da Instituicao; d)Decidir
sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,

cujo valor de mercado seja superior aos 40 salarios minimos; e)Aprovar o
Regimento Interno. f)Apreciar e votar.o relatofid da diretoria e o balango geral e
contas da administragdo, bem como o parecer do conselho fiscal, g)Aprovar as
linhas gerais do Plano de Trabalho Trienal e referendar as alteragdes propostas
pela Diretoria. h)Aprovar a implantagdo de novos projetos cujo orgamento
ultrapasse o valor de 100 salarios minimos; i)Aprovar a realizagcdo de Termos de

Parceria com o poder publico; j)Estabelecer a politica de cooperagdo com

instituicbes publicas e privadas, nacionais e internacionais e agéncias bilaterais e

multilaterais; k)Destituir a diretoria. Para as deliberagbes sobre a destituicdo da
diretoria, sera necessaria a instalagdo de Assembléia Geral Extraordinaria com, no
minimo, 2/3 de associados presentes e a aprovagao por maioria absoluta dos
associados. Art. 14 — A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez
por ano para: a)Aprovar a proposta de programacgao anual da Instituicdo,

‘submetida pela Diretoria. b)Apreciar o relatério anual da Diretoria; c) Discutir e

homologar as contas e o balangco aprovado pelo Conselho Fiscal; Art. 15 - A
convocagao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdo e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 20 dias. Paragrafo Unico. Qualquer
Assembléia se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos associados e,
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trinta minutos depois, em segunda convocagéo, com qualquer nimefo. At
instituicao adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e st:!ﬂcnanims a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios. Capitulo V —
Da Diretoria; Art. 17 — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Tesoureiro e Primeiro e Segundo Secretarios. Paragrafo 1° - O
mandato da Diretoria sera de 3 anos, sendo vedada mais de uma reeleicao
consecutiva para o cargo de Presidente. Paragrafo 2° - Nao poderao ser eleitos
para os cargos da diretoria da entidade os associados que exergam cargos,
empregos ou fungdes publicas junto aos orgdos do Poder Publico. Art. 18 — A
Diretoria deliberara com a presenga de, no minimo, trés de seus conselheiros. Art.
19 - Todas as decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples. Paragrafo
Unico - Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto de qualidade. Art. 20 — A
Diretoria reunir-se-a: a)Ordinariamente, uma vez a cada quatro meses, de acordo
com o calendario fixado na ultima reunido do ano anterior, independentemente de
convocagao; b)Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu
presidente ou por trés de seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima
de 8 dias.Art. 21 - Extingue-se 0 mandato do conselheiro: a)Findo o terceiro ano de
exercicio; b)Por renlncia expressa ou tacita; c)Por cassacdao do mandato; d)Por
impedimento; e)Por morte. Art. 22 - Caracteriza-se renuncia tacita a auséncia do
conselheiro a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas. Art. 23 - O conselheiro
podera ter seu mandato cassado, por infragdo grave aos deveres de seu cargo,
assim definida por Assembléia Geral convocada especificamente para este fim,
caso a caso, € com a aprovagao de, no minimo, 2/3 dos presentes. Art. 24 —
Compete a Diretoria: a)Analisar e aprovar os planos de trabalho e respectivos
orgcamentos, bem como quaisquer programas de investimento e prestagdo de
contas anual; b)Apreciar o Plano Estratégico Trienal e encaminha-lo a aprovagao
pela Assembléia Geral, c)Executar a programagado anual de atividades da
Instituicdo; d)Aprovar novos projetos; e)Reunir-se com instituicdes publicas e
privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum. f)Contratar e
demitir funcionarios; g)Administrar o patriménio e gerir os recursos da Instituigao;
h)Aprovar a politica geral de cargos e salarios; i)Contratar auditorias independentes
para examinar as contas e financas da assqQeciacao segundo os critérios previstos
na Lei; Art. 25 — Compete ao Presidente: a)R&presentar a Entidade judicial e extra-
judicialmente. b)Cumprir e fazer cumprir o estatuto e regimento interno. c)Presidir a
Assembléia Geral. d)Convocar e presidir as reunibes da Diretoria. Art. 26 —
Compete ao Vice-Presidente: a) Substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos. b)Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.
c)Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente. Art. 27 — Compete ao
Primeiro Secretario: a)Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e
redigir as atas; b)Publicar todas as noticias das atividades da entidade. Art. 28 —
Compete ao Segundo Secretario: a)Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas
ou impedimentos; b)Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c)Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario. Art. 29 —
Compete ao Tesoureiro: a)Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos
associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo da
Instituicdo; b)Assinar juntamente com o Presidente os documentos constitutivos de
obrigacbes, cheques, contratos, abertura de conta, obedecidas as disposi¢des
estatutarias; c)Proceder aos pagamentos autorizados pelo Presidente;
d)Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
e)Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituigdo, incluindo os
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tealizadas; f)Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os docunjzntos
felativos a tesouraria;g)Manter todo o numerario em estabelecimento de” crédito.
Capitulo VI — Do Conselho Fiscal; Art. 30 — O Conselho Fiscal sera constituido por
3 membros e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral. Paragrafo
1 — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
Paragrafo 2 — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término. Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal: a) Examinar
os livros de escrituragao da Instituicdo; b)Opinar sobre os balangos e relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade; c)Requisitar ao
Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Instituicdo; d)Acompanhar o trabalho de
eventuais auditores externos independentes; e)Convocar extraordinariamente a
Assembléia Geral; Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente
a cada 6 meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. Capitulo Capitulo
VIl — Dos Recursos Financeiros; Art. 33 - Os recursos financeiros necessarios a
manutencao da instituicdo poderdo ser obtidos por: a)Termos de Parceria,
Convénios e Contratos firmados com o Poder Pubico para financiamento de
projetos na sua area de atuagdo; b)Contratos e acordos firmados com empresas e
agéncias nacionais e internacionais;c)Doag¢des, legados e herangas.
d)Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patriménio sob a sua administragao. e)Contribuicao dos associados. f)Recebimento
de direitos autorais etc. Capitulo VIII — Do Patriménio; Art. 34 - O patriménio da
Organizagao Ecosocial do Araguaia sera constituido de bens modveis, imoéveis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos de divida publica. Art. 35 - No caso de
dissolugao da Instituicao, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social. Art. 36 - Na hipotese da Instituicdo obter e,
posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da mesma:-Lei, preferencialmente que tenha
o mesmo objetivo social. Art. 37 — A Organi#4¢ao Ecosocial do Araguaia nédo
podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvencao que possa comprometer
sua independéncia ou autonomia perante os eventuais donatarios ou subventores.
Capitulo IX — Da Prestagdo de Contas; Art. 38 - A prestagdo de contas da
Instituicao observara no minimo:a)Os principios fundamentais de contabilidade e
as Normas Brasileiras de Contabilidade; b)A publicidade, por qualquer meio eficaz,
no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstragées financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer
cidadao; c)A realizagcao de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo
de Parceria, conforme previsto em regulamento; d)A prestagao de contas de todos
os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme determina o
paragrafo (nico do Art. 70 da Constituicdo Federal. Art. 39 - O relatério das
atividades, as demonstragdes contabeis, juntamente com o relatério e o parecer do
Conselho Fiscal, e quando for o caso, da auditoria externa independente, serao,
dentro dos primeiros 120 (cento e vinte) dias do ano, encaminhados a Assembléia
Geral pelo presidente do Conselho Diretor, para discussao e aprovagao. Capitulo X
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— Das Disposi¢ées Gerais; Art. 40 - A Entidade sera dissolvida por decisdo dz
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando
se tornar impossivel a continuagdo das suas atividades. Paragrafo Primeiro - A
dissolugéo da Entidade devera ser aprovada por maioria absoluta dos presentes.
Art. 41 — Os cargos executivos serao exercidos por profissionais competentes, que
responderdo, perante a Entidade e terceiros, por sua eventual conduta dolosa ou
culposa, subordinando-se ao Presidente da Diretoria. Art. 42 — O presente Estatuto
podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos
associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrara em vigor na data se seu registro em Cartério. Art. 43 — Os casos omissos
serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral. Apés sua
leitura, tendo havido debates e explicagbes, mas sempre se alcangando o
consenso, foi aprovado por unanimidade dos presentes o Estatuto Social em
questao. Em seguida, como terceiro assunto de pauta, definicho da sede da
associagao estabelecida na Avenida José Fragelli, 1055 — Vila Nova, de Sao Félix
do Araguaia, MT; Quarto assunto de pauta, apresentagédo para compor a Diretoria,
dos nomes de Denilza de Souza Oliveria para o cargo de Presidente; Raul Vico
Ferré para o cargo de Vice-Presidente; Sirley Rodrigues Ferreira, para o cargo de
Tesoureira; Paulo César Moreira Santos, para o cargo de Primeiro Secretario; Ivo
Cardozo da Silva, para o cargo de Segundo Secretario, todos ja qualificados nesta
ata, sendo os nomes aprovados por unanimidade dos presentes, sendo conduzidos
de imediato aos cargos, sem impedimentos. Quinto assunto de pauta,
apresentagao, para compor o Conselho Fiscal, dos nomes de: 1° Conselheiro:
Haroldo Borges; 2° Conselheijro: Crisley Suzane Rodrigues Araujo; 3° Conselheiro:
Marcia Lima Pereira, anteriormente qualificados nesta ata, sendo aprovados pela
unanimidade dos presentes, assumindo desde ja os cargos, sem impedimentos.
Conselheiros Suplentes: 1° Conselheiro Suplente: Rosécio Alves Santana; 2°
Conselheiro Suplente: Gerson Alves dos Santos; 3° Conselheiro Suplente: Félix
Valenzuela Cervera, qualificados anteriormente e eleitos por unanimidade. Em
seguida deu-se posse a todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. Nada
mais havendo a tratar, foram os trabalhos suspensos para lavratura desta ata.
Reahertos os trabalhos, foi § presente ata lida = aprovada, sendo assinada por
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